
令和６年度実施 静岡県立病院機構職員ストレスチェック業務委託に係る質問

事項に対する回答 

 

質問１ 昨年度の落札の契約金額についてご教示いただけないでしょうか。 

回答 落札金額については開示請求の対象となりますので、企画情報班へ開示請求

の手続きをお願いします。 

質問２ 入札提示額については面談実施も含めた金額での入札となりますでしょう

か。または面談については入札額とは別で実績に応じて別途となりますでし

ょうか。 

回答 業務委託仕様書「６ 委託内容」に記載の業務を実施するために要する金額

での入札のため、面談実施も入札額に含まれます。 

質問３ 「職業性ストレス簡易調査票（57 項目）」に加え、「ストレス対処法等」に関

する設問を設けるとありますが、具体的に追加設問についてはどのようなも

のを想定されておりますでしょうか。また、こちらの追加設問に関するアウ

トプットはどのようなものをイメージしていますか。 

回答 職員一人一人のストレス対処の傾向等に関する問いを想定しております。80

項目ではなく、独自設問としてください。また、設問数についても分析に必

要な設問数としてください。昨年度の設問数は 26問です。 

アウトプットには、個人のストレスに対する対処方法や捉え方、感じ方に関

する設問についての分析結果及びストレス対処に関する助言を記載してくだ

さい。 

質問４ 集団分析の納品方法について。 

回答 集団分析は事業所毎にまとめて作成してください。また、事業所毎に所属及

び職種の分析データを作成してください。なお、所属毎、職種毎に分冊する

必要はありません。 

 


