
令和９年度採用 静岡県立総合病院専門研修プログラム

専攻医募集要項

１．出願資格

令和９年３月までに初期臨床研修を修了するもの（見込みを含む）

２．募集人員（予定）

・内科 １５名

・外科 ７名

・整形外科 ７名

・産婦人科 ９名

・耳鼻咽喉科 ５名

・泌尿器科 ５名

・脳神経外科 ４名

・放射線科 １名

・麻酔科 ３名

・救急科 ４名

・形成外科 ４名

・総合診療 ４名

３．選抜方法

（１） 書類審査

（２） 面接

４．出願手続

総務課へ事前連絡のうえ、下記応募書類を書留郵便で郵送してください。

なお、出願前には原則、病院見学を行ってください。※当院ホームページから見学申込可

応募書類

（１） 後期臨床研修申込書 ※所定様式有

（２） 医師免許証写し

（３） 現所属病院における科長または、教育研修責任者の推薦状

（４） 初期臨床研修修了見込み証明書または修了証書写し

（５） 【任意】学会発表・論文発表の掲載されている冊子等の写し

（６） 【総合診療プログラム出願者のみ】課題 ※所定様式有

５．選考日程等

（１） 面接日程

決定次第ご連絡します。※プログラムにより実施時期が異なる場合があります。

（２） 出願締切

令和８年 10月 31 日（土）必着

※ご応募があった方から随時書類審査を実施します。

※詳細は別紙「募集スケジュール」をご参照ください。

（３） 面接の場所

〒420-8527 静岡県静岡市葵区北安東 4丁目 27番 1号

静岡県立総合病院



６．採用

選考結果に基づき採用します。

７．勤務条件

【当院勤務の場合】

（１） 身分：地方独立行政法人静岡県立病院機構有期雇用職員

（２） 給与等（後期研修医平均支給見込）

（３） 勤務時間及び休暇：当院の規定による

（４） 宿日直：当院の規定による

（５） 宿舎の有無：有（単身用）

（６） 社会保険の有無：有（健康保険、厚生年金保険、雇用保険）

（７） 健康管理：年 1回の職員健康診断の受診

予防接種：（採用時）ＱＦＴ検査、麻疹/インフルエンザ予防接種(年 1回）

（８） 医師賠償責任保険の適応の有無：有

（９） 学会、研修会等への参加の可否：可（科長が認めた場合）

（１０）産休・育休：当院の規定による

（１１）院内保育所の有無：有

【連携病院勤務の場合】

上記（１）～（１１）について、連携病院の規定に準じます。

※詳細は、下記連絡先へお問い合わせ下さい。

８．連絡先

〒420-8527

静岡県静岡市葵区北安東 4丁目 27 番 1 号

静岡県立総合病院 事務部総務課人材係 設樂・加藤

TEL：054-247-6111（代表）

FAX：054-247-6140

メールアドレス：sougou-soumu@shizuoka-pho.jp

ホームページ ：http://www.shizuoka-pho.jp/sogo/

年収 1,119 万円（諸手当含む）

月額 53万 9千円（諸手当含む）

諸手当

期末勤勉手当 年間 122 万円（6月及び 12 月に支給）

診療賞与
年間 350 万円（9月及び 3月に支給。期間

内の診療実績を評価。加算減算あり）

その他 時間外勤務手当、通勤手当、住居手当等

http://www.shizuoka-

