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● 試 験 日  令和７年８月 12 日（火）～８月 15 日（金）のいずれか 

● 試 験 会 場  静岡県立総合病院内会議室 

● 受 付 期 間  ～令和７年８月１日（金） 

※ 郵送の場合は８月１日（金）必着 

※ 持参の場合は平日午前８時３０分から午後５時まで受付 

● 問い合わせ先  〒420-8527    静岡市葵区北安東 4丁目 27-1 

静岡県立病院機構 本部事務部 経営管理課 
ＴＥＬ ０１２０－４１７－４５１（フリーダイヤル）又は 

（０５４）２００－１６１１（直通） 

● ホームページ http://www.shizuoka-pho.jp/ 

☆詳細は次ページ以降に記載してあります。ご確認の上、提出してください。 

《募集職種》 

 

検索 

勤務先   静岡県立病院機構 

静岡県立総合病院 

      

栄養士、調理師 
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１ 職種、採用予定人数等                       

 

職種 
採用予定 
人数 

主な職務内容 勤務先 

栄養士（給食担当） 若干名 
食数管理、食事チェック、特食調
理、調乳、アレルギー献立確認、
発注 静岡県立病院機構 

・県立総合病院 

（静岡市葵区） 

調理師（給食担当） 若干名 一般・特食調理、盛付 

 

 

２ 受験資格                              

 

（１）年齢及び免許・資格等（受験職種ごと、次のすべてを満たす人） 

職種 免許・資格 

栄養士（給食担当） 
①昭和 41 年４月２日以降に生まれた人 
②栄養士の免許を有する人 

調理師（給食担当） 
①昭和 41 年４月２日以降に生まれた人 
②調理師の免許を有する人 

 

（２）次のいずれかに該当する人は、受験することができません。 

  ア 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終えるまで又はその執行を受けることがなくなるま

での人 

  イ 静岡県立病院機構において懲戒解雇の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

  ウ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊す

ることを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

 

３ 試験の方法                              
  

試験区分 内容 

書類審査 － 

専門試験 記述（論述）式 

面接試験 個別面接による試験 

健康診断書の提出 
医療機関において検査した健康診断書（職員採用試験身体検査票）を 
試験日に提出 

 
≪試験時の注意事項及び持ち物≫ 
・送付された受験票を必ず持参してください。 
・ＨＢの鉛筆又はシャープペンシル及び消しゴムを必ずご持参ください。 
・計時機能のみの時計をご持参ください。携帯電話やスマートウォッチを時計代わりにすることはで

きません。 
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４ 試験日・試験場                           
 

試験日 試験会場（予定） 

令和７年８月 12 日（火）から８月 15 日（金）のいずれか半日 
（受験票にて指定） 

静岡県立総合病院 
（静岡市葵区北安東 4-27-1） 

 
（注意事項） 

１ 試験当日の問い合わせは、０９０－２６１０－００８１へお願いします。 
２ 障害等により、試験場において配慮を必要とする場合は、申込書の特記事項欄にその内容

を具体的に記入してください（詳細を電話等で確認させていただくことがあります。）。 
 
５ 受験申込手続                           
 

提出先 
〒420-8527 静岡市葵区北安東４丁目 27-1（県立総合病院６階） 
独立行政法人静岡県立病院機構 本部事務部 経営管理課 

提出書類 

（各１部） 

ア 受験申込書（別紙）必ず写真を貼ってください 
・職種欄     受験を希望する職種を必ず記入 
・学歴欄     高等学校の入学年月から記入 
・職歴欄     職歴のある方は、勤務先病院名、所在地、就業セクション、

職名及び常勤・非常勤の別を記入 
・免許・資格欄  免許・資格の取得（見込み）年月を必ず記入 
・勤務可能時期欄 受験に必要な免許・資格を取得済みで年度中途からの勤務

が可能な方はその内容を記入 
  

イ 職務経歴書   記入例を参考に記入（職務歴がある場合のみ） 
          ※「一般」区分への申込でも、職務歴がある場合は記入 

受付期間 ～令和７年８月１日（金）まで 

提出方法 

封筒の表に「職員採用試験申込」と朱書きして提出先へ提出 
ア 郵送の場合  ８月１日（金）必着 

「特定記録郵便」等による郵送が確実です。事故等により届か
ない場合で、郵便物を差し出した記録が確認できないときは
受付できません。 

イ 持参の場合  平日の午前８時３０分から午後５時まで受付 

受験票の 

交付 

・受験票は８月６日頃に文書にて送付します。 
・受領した受験票は、試験当日に必ず持参してください。 
・受験票が届かない場合は、８月８日（金）正午までに、３ページに記載の問い合わ

せ先に連絡してください。 

 

６ 合格者の発表                                  

 

区分 時期 方法 

合格者発表 令和７年８月下旬 受験者全員に文書で結果を通知します。 

 

 

７ 採用日について                                  

 

（１）採用予定日は、令和７年９月１日から令和７年 10 月１日のいずれかです。 

（２）合格通知時に、採用日をお知らせします。 
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８ 勤務条件                                    
 
１ 身  分  地方独立行政法人 静岡県立病院機構職員 
 
２ 勤務時間  週 38 時間 45分（１日７時間 45分（休憩 60 分）） 

        土日祝、夜間・早朝の勤務がある変形労働時間制となります。 

        ※子育て中の方、家族の介護が必要な方など事情がある場合、勤務の時間帯は相談

に応じます。 
 
３ 休 暇 等  年次有給休暇（１年度につき 20 日、初年度は採用日に応じる）の他、夏季等休暇

（年５日）や結婚休暇（７日間）、家族の看護休暇などがあります。 
 
４ 給  与  給与は、静岡県立病院機構の給与規程に基づき支給されます。 

        １年目の給与（見込み）の支給例は次のとおりです。 

       （１）栄養士（勤務経験５年の場合） 

・年収（４月から 12 ヶ月間勤務したものとして計算） 約 368.9 万円（賞与込み） 

        ・月給（基本給） 約 24.7 万円 

        ・賞与（年間 4.5 ヶ月を６月・12 月に支給） 

１年目は年間約 72.3 万円（６月の賞与で期間率を調整） 

          ２年目は年間約 112.2 万円 

（２）栄養士（勤務経験なしの場合） 

・年収（４月から 12 ヶ月間勤務したものとして計算） 約 323.2 万円（賞与込み） 

        ・月給（基本給） 約 21.7 万円 

・賞与（年間 4.5 ヶ月を６月・12月に支給） 

          １年目は年間約 63.3 万円（６月の賞与で期間率を調整） 

          ２年目は年間約 99.6 万円 

（３）調理師（勤務経験なしの場合） 

・年収（４月から 12 ヶ月間勤務したものとして計算） 約 292.8 万円（賞与込み） 

        ・月給（基本給） 約 19.6 万円 

・賞与（年間 4.5 ヶ月を６月・12月に支給） 

          １年目は年間約 57.4 万円（６月の賞与で期間率を調整） 

          ２年目は約 90.7 万円 
 

※このほかに、実績に応じた手当（時間外勤務手当等）、それぞれの条件に応じた手当 

（扶養手当、通勤手当、住居手当等）が支給されます。 

※経験者の場合、経験年数を考慮し初任給を決定します。（上限 10 年） 

    

５ 昇給 年１回（１月、原則４号昇給） 
 
６ 退職手当  なし 
 
７ 福利厚生等  地方職員共済組合（年金、医療費等）への加入、育児支援制度（産前・産後休暇（各

８週間・有給）、育児休業等）などがあります。 
  
９ 個人情報の取扱い                         
 

収集する個人情報は、この採用試験のために必要な範囲でのみ使用します。 

提出先及び問い合わせ先 
〒420-8527 静岡市葵区北安東 4丁目 27-1（県立総合病院内） 

地方独立行政法人 静岡県立病院機構  本部事務部 経営管理課 
ＴＥＬ 0120-417-451（フリーダイヤル）又は 054-200-1611 
Ｅﾒｰﾙ  honbu-soumu@shizuoka-pho.jp 

 


