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平成 26～29 年度地方独立行政法人静岡県立病院機構 

静岡県立総合病院物流管理業務委託 

プロポーザル企画提案書 

 

 

 

 

 

平成 26 年 月 日 

 

（企画提案者） 

住 所 〒   - 

 

会社名 

 

代表者 役職          氏名          ◯印  

 

 

 

《担当者》 

氏  名  

職  名  

所属部署  

電話番号  

ＦＡＸ番号  

Ｅ－Ｍａｉｌ  
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【記載注意事項】 
・枠に囚われずに簡潔明瞭に記載してください。図の挿入等は自由です。ﾌｫﾝﾄは 10 ﾎﾟｲﾝﾄにて。 

・本様式のほか、参考資料の添付も可。但し、本文及び参考資料合わせ上限 30 ページ。 
１．法人の理念・方針 

・どのような方針で業務に取り組むか。 

 

服務規律等 
 ・従業員の規律維持、労働衛生環境に関する方針 
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教育研修体制 
 ・従業員の教育研修計画、システム操作能力における研修内容、技能修得方法等を記載してくだ

さい。過去実績における他院での事例を示してください。 

 

受託実績 
 ・主な病院の受託実績数を契約年度毎に記載してください。(過去３年分) 
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２．人的資源 

業務責任者の経験、所有するノウハウ 

（業務責任者） 
職名  氏名          （年齢） 

経歴 

SPD 業務経験 

 

資格等  

マネジメント

経験、類似業

務の他院での

経験（500 床

以上、全例） 

 

ノウハウ※特 

筆すべき事項 

 

※物流、医薬

品診療材料業

界事情、IT ｼｽ

ﾃﾑに関する知

識等 
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３．業務執行方法 

 業務の具体的執行方法、実施内容 
 ・正職員の配置 
・業務全般（検収、引当、搬送、格納、消費、発注）の方法及び配置人数 
・導入作業に関する事項、導入スケジュール 

・トレー、カート交換方式等セクション毎に異なる保管スペースや運用効率等を考慮した効率的な

材料供給方式 
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４．提案事項 
・物流管理システムから得られた情報を活用した提案 

・診療報酬請求漏れに関する対策についての提案 

・棚卸しは定数管理品について年 2 回実施するが、日々のパソコン値と実在庫との差異を埋める手

法についての提案 

 



 - 6 -

 
  将来構想 
  ・費用や人工等を費やせば、今後さらなる効率的な物流管理業務を達成できる内容 
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  優位性 
  ・自社のアピールポイント 

 

 


