
令和８年度採用 静岡県立総合病院初期臨床研修医２次募集要項 

 

１．出願資格 

（１） 第 120回医師国家試験を受験する者 

（２） マッチングに参加登録する者 

 

２．募集人員 ２名 

（１)  産婦人科プログラム（２名） 

 

３．選抜方法 （予定） 

一次試験 書類審査 

二次試験 面接試験 

 

４．出願手続 

    出願は下記の書類をご提出ください。 

 

（１） 初期臨床研修医採用試験申込書 →10 月 24 日（金）16 時までに PDF をメー

ルにてご提出ください。 

（２） 卒業見込証明書（又は、卒業証明書） 

（３） 成績証明書 

※（１）～（３）の原本を試験日当日にご持参の上、ご提出ください。 

 

５．試験期日及び場所 

（１）試験日時 

10月 27日（月）13時開始予定 

 

（１） 出願締切期日 

10月 24日（金）16時 00分まで 

      

（２） 試験の場所 

〒420-8527 

静岡県静岡市葵区北安東 4丁目 27番 1号 静岡県立総合病院 

締切後に、申込書記載のメールアドレス宛に詳細案内を送ります。 

  



６．採用 

   選考委員会にて決定 

 

７．勤務条件 

（１） 身分：地方独立行政法人静岡県立病院機構有期雇用職員 

 

（２） 平均給与：下記のとおり 

１年次平均給与／月 523,000円 ２年次平均給与／月 533,000円 

１年次賞与／年 1,193,000円 ２年次賞与／年 1,251,000円 

１年次基準支給額／年 約 7,467,000円 ２年次基準支給額／年 約 7,650,000円 

 ※平均給与/月は時間外手当や休日勤務手当、特殊勤務手当を含む。 

 

（３） 勤務時間：８時 30分～17時 15分 

 

（４） 休暇：【１年目】有給休暇 10日 

    【２年目】有給休暇 11日 

 

（５） 宿日直：参考 2024年度の状況 

   【１年目】１ヶ月あたり３～４回 

   【２年目】１ヶ月あたり２～３回 

    （代償休息を付与する形式での研修を実施） 

 

（６） 宿舎の有無：有 

 

（７） 社会保険の有無：有（健康保険、厚生年金保険、雇用保険） 

 

（８） 健康管理：年 1回の職員健康診断の受診 

予防接種：（採用時）ＱＦＴ検査、麻疹/インフルエンザ予防接種(年 1回） 

 

（９） 医師賠償責任保険の適応の有無：有 

 

(10)  学会、研修会等への参加の可否：可 

 

（11） 産休・育休：当院の規定による 

 

（12） 院内保育所の有無：有 

 

８．連絡、書類提出先 

 

   〒420-8527 

静岡県静岡市葵区北安東 4丁目 27番 1号 

静岡県立総合病院 教育研修部 野毛（のげ） 

TEL：054-247-6111（代表） 

FAX：054-247-6140 

メールアドレス：gh-kyoiku@shizuoka-pho.jp 

ホームページ ：http://www.shizuoka-pho.jp/sogo/ 

http://www.shizuoka-/

